MUNICIPIO DE BENTO GONCALVES
Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SIGA N° SMA-EPS-2025/00016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 12/2025 -
VISITADOR PIM

O Prefeito Municipal de Bento Gongalves, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribui¢coes, torna publico que realizara Processo Seletivo Simplificado visando a
contratacdo do pessoal, por prazo determinado de até 10 (dez) meses, para desempenharem
as funcdes relacionadas na TABELA 01, junto a Secretaria Municipal de Saude e
Secretaria Municipal de Esportes e Desenvolvimento Social. As referidas contratagcdes
estdo amparadas pelo Decreto n°® 8.323 de 14 de novembro de 2013, Lei Municipal n°
7.125, de 02 de janeiro de 2025, também, pelas normas estabelecidas neste Edital, para os
seguintes cargos, quantidade, carga horaria semanal, escolaridade minima e salario mensal:

TABELA 01
Funcio Quantidade | Carga horaria Esco!arldade Salirio Mensal
de vagas semanal minima
Visitador Ensino Médio R $l'62£}.’82 * Vale
PIM 13 40 horas completo Alimenta¢do no valor de
R$598.,00

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A documentac¢do do candidato para o Processo Seletivo Simplificado sera analisada por
intermédio de Comissao composta por 03 (trés) servidores do municipio e designada pela
Portaria n® 102.203, de 30 de janeiro de 2025. A selecdo documental sera baseada na
congruéncia da apresentac¢do do curriculo, titulos e cursos na area de atuacao.

SMAEPS202500018A

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.
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1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario
Oficial Eletronico.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no Diario Oficial Eletronico.

1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias uteis, desconsiderando-se o do
inicio e incluindo-se o do final.

1.6 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em que nao
haja expediente.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise dos documentos apresentados
pelos candidatos, conforme critérios definidos neste Edital,

1.8 A contratacao sera pelo prazo determinado no art. 3° da Lei Municipal n°® 6908, de 27
de outubro de 2022 e se regera pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

1.9 Sera observado o disposto no artigo 11, §4°, alinea b, da Lei Complementar n°75, de 22
de dezembro de 2004, devendo ser reservada 01 (uma) vaga a cada numero de 30 (trinta)
oferecidas, para portadores de deficiéncia.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

CARGO: Visitador

ATRIBUICOES: Descricdo sintética: a) Realizar o trabalho diretamente com as familias,
por meio das visitas domiciliares, orientando-as para o fortalecimento do vinculo e
capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral
da crianca, desde a gestacdo; b) Planejar e executar atendimentos em conformidade com a
metodologia do PIM/PCEF, considerando o contexto familiar, comunitario e cultural, com
apoio da rede de servigos; ¢) Realizar a caracterizacdo da familia, da gestante e da crianca
por meio de formulario especifico; d) Preencher os instrumentos relacionados ao
planejamento do trabalho junto as familias respeitando os protocolos de visitag¢do; c)
Promover momentos de escuta e acolhimento as familias; orientar as familias sobre as
atividades de estimula¢do adequadas a crianga a partir do diagnostico inicial de seu
desenvolvimento; d) Acompanhar e apoiar as acdes educativas realizadas pelas proprias
familias junto as criangas e as acdes realizadas pelas gestantes; e) Acompanhar os
resultados alcancados pelas criancas e pelas gestantes; f) Sensibilizar as familias e
comunidades, destacando a importancia do cuidado e da educagdo na primeira infancia e a
relevancia do apoio familiar na promoc¢ao do desenvolvimento integral da crianca, desde a
gestacdo; g) Identificar e analisar com o supervisor as demandas e situacdes que requeiram
encaminhamentos para a rede; h) Participar de reunides semanais com 0 supervisor para
repassar o trabalho realizado durante a visita domiciliar e para planejar as modalidades de
atencdo; 1) Executar o cronograma de visitas domiciliares as familias; j) Participar das
formacdes promovidas pelo GTM/CG/Supervisor e das demais formagdes sobre temas
afins aos programas; 1) Colaborar com o supervisor no levantamento de tematicas a serem
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abordadas na educacdo continuada e permanente; m) Comunicar ao supervisor e ou GTM
/CG as situagdes 1dentificadas em sua rotina de atendimentos que possam comprometer o
desenvolvimento saudavel das familias, gestantes e criancas; n) Compor agdes integradas
junto aos demais agentes do seu territorio, contribuindo para a qualificacdo dos processos
de trabalho e para o acesso das familias as politicas e programas. Executar demais
atividades afins.

3. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

3.1 A escolaridade minima e carga horaria semanal sera de acordo com a TABELA 1
constante neste Edital.

3.2 Nao ter sido demitido por justa causa ou ter sido destituido de cargo pubico no
municipio de Bento Gongalves, ou em outro ente publico, nos ultimos 05(cinco) anos.

3.3 Pelo efetivo exercicio das func¢des temporarias sera pago mensalmente o vencimento
conforme TABELA 1 constante neste Edital, nele compreendendo-se além da efetiva
contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado. Também, sera pago valor
referente ao vale-alimentacao.

3.4 Sobre o valor total da remunerac¢ao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3.5 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 131 a 132 do Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais, sendo a apuracdao processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3.6 Haver cumprido as obrigacdes para o Servico Militar, quando do sexo masculino;
3.7 Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

3.8 Possuir aptidao fisica e mental, atestadas por laudo médico emitido pelo Setor de
Saude Ocupacional do Municipio de Bento Gongalves, ou por ele credenciado ou
autorizado. Para emissdo do laudo meédico serdo solicitados exames complementares
conforme o risco da func¢do, sendo que alguns exames correrdo por conta do candidato;

3.9 Nao acumular cargo ou funcdo publica, com exce¢do dos casos permitidos pela
Constituicao Federal, apresentando declaracdo propria sobre essa condi¢ao;

3.10 Nao ter sido condenado (condenacdo transitada em julgado) por crime contra o
Patrimonio contra a Administra¢do, contra a fé publica, contra os costumes e os previstos
na Lei n® 11.343 de 23 de agosto de 2006, comprovando a regularidade através de Certiddo
Negativa de Antecedentes Criminais, apresentada no ato da contratagao.

4. INSCRICOES

4.1 As inscri¢des serdo efetuadas no periodo compreendido entre os dias 28 de julho de
2025 a 01 de agosto de 2025, de forma presencial na Secretaria Municipal de
Administragdo, sendo o endereco, Rua Marechal Deodoro, 70, Centro.
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4.2 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo informado.

4.3 A inscricao do candidato implicara no conhecimento prévio e na tacita aceitacdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.4 As inscri¢des serdo gratuitas.

4.5 Caso o candidato optar por participar pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiénica
— PCD, devera apresentar atestado médico com referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID.

4.6 Em caso de duvidas ou se houver necessidade de esclarecimentos, a comissao podera
solicitar a apresentacao dos documentos originais.

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera respeitar as
datas do item 4.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscri¢do conforme Anexo I

5.1.2 Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: Carteiras ou cédulas de
identidade expedidas pelos orgaos publicos e/ou de classe profissional, que, por forca de
Lei Federal, valem como documento de identidade as da OAB, CRO, CREA, CRESS,
CRP, CREF, efc;

5.1.3 Prova de quitacdo eleitoral emitida pela Justica Eleitoral emitida no site https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

5.1.4 Comprovante de escolaridade — certificado de conclusdo do ensino médio;

5.1.5 Comprovante de residéncia atualizado em nome do candidato ou declaragdo de
endereco assinada mais comprovante de endereco em nome do terceiro;

5.1.6 Prova de quitag@o das obrigag¢des militares para candidatos do sexo masculino;

5.1.7 Certiddoes de antecedentes criminais: da Policia Federal emitida no site

https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ e Alvara de Folha Corrida emitida no site
https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicos-processuais/emissao-de-
antecedentes-e-certidoes/

5.1.8 Copia da Carteira de Trabalho, obrigatoriamente n° CTPS, PIS e Qualificacio ==
Civil (frente e verso) e contratos ou outros meios legais de comprovacao de atuacdo no
cargo.
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6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissdo publicard no Diario Oficial
Eletronico e, também, no site do municipio, no prazo de 1 (um) dia, a relacdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

6.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de 1 (um) dia, apos a data de publicacgao,
mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignacao, através de
requerimento protocolado conforme anexo. Nao sera aceita a inclusdo de documentos que
nao foram entregues no ato da inscri¢ao.

6.3 No prazo de 1 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢des
homologadas.

6.4 Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

6.5 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no prazo
de 1 (um) dia, apds a decisdo dos recursos.

7. ANALISE E AVALIACAO DA DOCUMENTACAO

7.1 Os critérios de valoracao classificatoria (prova de titulos) totalizardo o maximo de 100
(cem) pontos.

7.2 A escolaridade minima exigida para o desempenho da fungao, conforme TABELA 1,
NAO sera objeto de valoracao classificatoria.

7.3 Somente serdo considerados para fins de valoracdo classificatoria os titulos que
atenderem os critérios definidos neste Edital, devendo ser expedidos por pessoas juridicas,
de direito publico ou privado.

7.4 Nenhum dos titulos recebera dupla valoracao para o mesmo cargo.
7.5 Os certificados apresentados referente aos titulos e cursos na area de atuacdo, bem

como a comprovacdo de experiéncia e a avaliacdo pratica, quando for o caso, serdo
analisados e pontuados conforme a TABELA 2 abaixo:

7.6 Os certificados apresentados referente aos titulos e cursos na area de atuagdo, com
excecio dos comprovantes da escolaridade minima, serdo analisados e pontuados
conforme a TABELA 02 abaixo:
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TABELA 02
. ~ ~ Pontuacao Pontuacao
Especificacoes Comprovacao unitaria Mixima
Experiéncia na area correlata | CTPS ou declaragdo de | 05 pontos por
, < 60 pontos
(saude, educacdo e humanas) trabalho ano
Cursando ou ter formacdo | Atestado de matricula ou
superior em area da Saude, | diploma de conclusdo de 10 pontos 10 pontos
Educacao e Humanas curso
Cursos, jornadas, simposios, | Certificado de no minimo
. 03 pontos 12 pontos
oficinas e congressos 04h
realizados entre os anos de
2015 a 2025, especificos na
area de atuacdo do cargo Certificado de 05h a 10h 04 pontos 08 pontos
Certificado de 11h ou mais| 05 pontos
10 pontos
TOTAL: 100 PONTOS

8. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de 01 (um) dia, apos o encerramento das inscricdes a Comissdo devera
proceder analise dos curriculos. A ordem de classificacdo sera decrescente, sendo que o
primeiro colocado tera o maior nimero de pontos.

8.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o Resultado
Preliminar sera publicado no Didrio Oficial Eletronico e, também, no sife do municipio,
abrindo-se o prazo para apresentacdo de recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

9. RECURSOS

9.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma unica vez, no prazo de 1 (um) dia.
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9.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.
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9.3 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotagdes.

9.4 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o candidato sera
reposicionada a classificacao correta.

9.5 Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por 2 (dois) ou
mais candidatos, sera definida a ordem de classificacdo conforme artigo 35 e incisos I, II,
III e IV do Decreto n® 8.323 de 14 de novembro de 2013. Havendo necessidade de
SORTEIO PUBLICO, este ocorrera em dia, local e horario a ser definido pela comissao,
na presenca dos candidatos interessados. A data sera divulgada no Diario Oficial
Eletronico e, também, no site do municipio.

10.2 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacdo, no prazo de 1 (um) dia.

11.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a Classificacdo Geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo, passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11.3 O Candidato deve acompanhar o site da PMBG e o Didrio Oficial e cumprir os prazos
previstos para o andamento do processo seletivo simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito Municipal, serdo convocados os candidatos classificados, para,
no prazo de 2 (dois) dias, a critério da Administracao, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;
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12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental;
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12.1.4 Ter nivel de escolaridade minima conforme Tabela 1 deste Edital;

12.1.5 Apresentar Declaracdo de Bens e Valores que constituem seu patrimonio (modelo
disponibilizado pelo Municipio) ou copia da Declaracio Anual do Imposto de Renda —
Pessoa Fisica, apresentada a Receita Federal do Brasil;

12.1.6 Apresentar os originais e fotocopias dos seguintes documentos:

o Carteira de Trabalho;

¢ Certificado de Reservista (sexo masculino);

e CPF;

e PIS/PASEP;

* RG;

e Prova de quitacdo eleitoral emitida pela Justica Eleitoral (https://www.tse.jus.br
/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) ou copia e original do comprovante
de votacdo da ultima elei¢do;

e Comprovante de residéncia (agua, luz, telefone);

o CEP onde reside;

¢ Data de nascimento dos pais;

¢ Comprovante de escolaridade;

o Certidao de nascimento ou casamento;

e Certidao ou RG dos filhos dependentes de IR e para salario-familia: até 14 anos com
apresentacao da frequéncia escolar e de carteira de vacina dos filhos até 07 anos;

¢ Uma foto 3 x 4 (recente);

e Carteira de identidade profissional (conselho de classe);

e Atestado de antecedentes criminais.

¢ Certidao negativa de antecedentes criminais, estadual (emitida pelo site https://www.
tjrs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicosprocessuais/emissao-de-antecedentes-e-

certidoes/) e/ou federal (emitida pelo site https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos
/certidao/index.php);

e Em caso de pessoa com deficiéncia, anexar o laudo médico com o CID
comprovando a mesma.
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12.2 A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado
no Didrio Oficial Eletronico e, também, no sife do municipio.

12.3 O candidato convocado tera 2 (dois) dias uteis de prazo para comparecer ao SESMT
para recebimento da relacdo dos exames necessarios para expedi¢do de seu atestado
medico admissional e, apds a realizagdo do exame admissional, terd o prazo de 10 (dez)
dias tuteis para comparecer a Secretaria de Administracdo para ser realizada a contratacdo

12.3 Os candidatos convocados deverdo realizar avaliacdo psicologica, de carater
eliminatorio, junto ao SESMT do Municipio de Bento Gongalves, destacando-se que:

a) A avaliacdo psicologica para fins de selecdo de candidatos é um processo cientifico de
levantamento e sintese de informacgdes, que ocorre através do emprego de meétodos,
técnicas e instrumentos reconhecidos e validados pelo Conselho Federal de Psicologia.

b) A avalia¢do psicologica no Municipio de Bento Gongalves tem como finalidade a
identificacdo de aspectos psicologicos compativeis, restritivos e/ou impeditivos para o
desempenho das atividades do cargo. Serdo verificadas as seguintes caracteristicas e
habilidades: a) relacionamento interpessoal, b) tolerancia a frustracdo, c) controle
emocional, d) responsabilidade, e) flexibilidade, f) iniciativa, g) agressividade, h)
impulsividade, 1) produtividade e j) nivel de abstracdo; 1) nivel de aten¢do e concentragdo.

¢) A avaliacdo psicologica sera realizada por profissionais de provimento efetivo do
quadro de servidores publicos municipais, da Prefeitura Municipal de Bento Gongalves, e
seguira as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia e o Codigo de Etica
Profissional do Psicélogo.

d) Evidenciada a necessidade, a partir da avaliacdo psicoldgica, podera ocorrer
encaminhamento para avaliacdo complementar, psicologica e/ou psiquiatrica.

e) A avaliacdo psicologica tera os resultados de “APTO” e “INAPTO” para o exercicio do
cargo. No caso de “inapto”, o candidato sera desclassificado do processo seletivo.

f) Somente o candidato podera tomar conhecimento do resultado do processo de avaliagcdo
psicologica. Fica o candidato ciente de que tem direito a uma entrevista devolutiva com o
objetivo de cientificar e esclarecer os fundamentos do resultado obtido no processo. A
entrevista devolutiva ndo se trata de uma nova avaliacdo psicologica

12.4 Nao comparecendo o candidato convocado, ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢des exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

12.5 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma unica vez,
sua alocacao no final da lista de aprovados.

12.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 10 (dez)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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12.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderao ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publica¢do do Resultado Final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados o endereco fisico
¢ o endereco eletronico (e-mail), bem como numero telefonico.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no Edital, conforme dispuser a
legislagao local.

13.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
De acordo. PUBLIQUE -SE ESTE EDITAL.

Bento Gongalves, 17 de julho de 2025.

- assinado eletronicamente -

Matheus Barbosa
Secretario Municipal

- assinado eletronicamente -
Diogo Segabinazzi Siqueira
Prefeito Municipal
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Assinado com senha por MATHEUS BARBOSA e DIOGO SEGABINAZZI SIQUEIRA.
Documento N° 141565-7585 - consulta a autenticidade em
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ANEXO I: FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 12/2025

Nome:

Funcio: Visitador PIM

N° de Inscricio:

Endereco:

n° Complemento:

Bairro:

Cidade: UF:

Telefone: (__)

Celular: ( )

E-mail:

RG:

Emissor: CPF:

Nacionalidade:

Estado Civil:

Naturalidade:

Titulo Eleitor:

Zona: Data de Nascimento: / /

Local e Data:

Responsavel pelo recebimento da Inscricdo:

Assinatura do candidato

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado

INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL

Nome:

N°12/2025

Comprovante de Inscricdo — Via do Candidato

N° de Inscricio:

Local e data:

Responsavel pelo recebimento da Inscricdo:

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado

Autenticado com senha por KAMILA BONESI - Assessor Administrativo / ATOS-ADM-SMA.
Documento N° 142806-7585 - consulta a autenticidade em
https://siga.bentogoncalves.rs.gov br/sigaex/public/app/autenticar?n=142806-7585
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